
Programa de Mentoria de 

Liderança Feminina na Indústria de 

O&G – Turma 09

29/07/25

Evento de Abertura

Cronograma

Aplicação da Avaliação de Perfil

Devolutiva do perfil em grupo

*Os encontros entre mentoradas e mentores(as) se iniciarão após a primeira oficina e 

deverão ser no mínimo 6 encontros.

11h às 12hVirtual

11/08/25
a

20/08/25Virtual

26/08/25

9h às 12hVirtual

10h às 12h

Virtual

Fórum com Palestrante Convidado
18/11/25

10h às 12h

Fórum com Palestrante Convidado
03/03/26

10h às 12h

Encontro entre mentoradas e mentores(as)*
Ao longo 

do 

programaVirtual

Devolutiva de perfil individual**
Ao longo 

do 

programaVirtual

Evento de Encerramento
26/05/26

10h às 12hPresencial

**As devolutivas individuais de avaliação de perfil serão agendadas pelos participantes ao 

longo do programa.

03/09/25

22/10/25

28/01/26

08/04/26
Virtual

05/08/25

Encontro de Apresentação

10h às 12hVirtual

Virtual

Encontro com RHs e demais áreas solicitantes

Participação de Mentoradas e Mentores(as)

Exclusivo para Mentoradas

Mentoradas Mentores(as)

Exclusivo para Mentoradas

Oficinas

Divulgação do Match das Duplas29/08/25

E-mail

Virtual

02/09/25

21/10/25

27/01/26

07/04/26
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